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昇降機業界で活躍する女性の紹介

１. プロフィール

　　 名　　　前：長利　心乃

　　 な　ま　え：おさり　しの

　　 会　社　名：三菱電機株式会社

　　 所 属 部 署：稲沢製作所　技術部

　　 　　　　　　エレベーター意匠設計課

　　 職　　　種：技術設計

　　 入 社 年 度：2011年度

 

２. 担当業務について

　私の所属するエレベーター意匠設計課は、国内・海外

における特注形エレベーターの案件毎の受注工事設計と

受注前案件の技術支援や事前検討を行っております。

　私の担当業務は、かご内と乗場の押ボタン、インジ

ケーター、ホールランタンなど操作表示器具の特殊設計

です。お客様からの特殊な要求仕様に対し、技術的な実

施可否及びコスト検討を行い、品質、損益改善、納期厳

守（QCD）を満足させるよう設計を行っています。昨年

には海外赴任を経験し、開発業務や営業設計業務に携わ

ることで、工場内では知り得ない現地の市場や他社製品

を実際に目にして学ぶことができました。その経験を活

かし、帰国後には海外案件の要求仕様に対する技術支援

も行っております。

　操作表示器具は目に見えてわかりやすい部分なので、

課題や問題も見つけやすい部分ではありますが、実際に

自分の関わった製品が多くの方々に使用されているとこ

ろを見ると、その度にやりがいと達成感を感じます。今

後も、自分の関わった製品にやりがいと愛着を持てるよ

う邁進していきたいと思っております。

３. 趣味など

　私は旅行が好きなので、休日はよく旅行に出かけま

す。その土地の美味しい料理やお酒を堪能しながら現地

の方々や友人と話す時間はとても贅沢に感じます。旅を

して気持ちと身体をリフレッシュするだけではなく、出

会いを通して見聞を広げられるのも旅の楽しみの１つで

す。

4. 読者へのメッセージ

　国内だけではなく海外においても女性エンジニアはま

だまだ少ないのが現状ですが、結婚、出産、育児のライ

フイベントを経ても働き続けている女性は国内外ともに

増えています。性別に関係なく働く機会がある一方で、

人それぞれのワークライフバランスを構築できるよう、

協力、信頼し合える職場環境が女性にとっては特に大事

であると感じております。日頃の仕事に対する謙虚な姿

勢と感謝する気持ちが周囲の信頼と信用に繋がると信

じ、日々の業務を頑張っていきたいと思っております。

５. 上長のコメント

　長利さんは海外での業務経験をもつ数少ない設計者で

関係者から頼りにされている貴重な存在です。

　設計の職場はまだまだ女性は少ないですが、エレベー

ターを使う人の半数は女性です。女性視点も取り入れ、

製品をよりよくしていくこともエレベーターとしてこれ

からは必要です。明るく、前向きな長利さんなら、必

ず、いろいろな意見を出し、良い製品につなげていって

くれるはずです。今後の活躍とこれからの製品を楽しみ

にしています。
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