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昇降機業界に携わる人の紹介
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１. プロフィール

名　　　前：谷野　夏希

な　ま　え：たにの　なつき

会　社　名：東芝エレベータ株式会社

所 属 部 署：営業技術第二部

　　　　　　設計第一グループ

職　　　種：設計

入 社 年 度：2016年度

２. 担当業務について

　国内案件における新設昇降機の計画設計業務を担

当しています。

主な業務内容は昇降機の納まり検討や、据付図、意

匠図の設計製図です。建築図などを確認して決めら

れたスペースに昇降機が納まるか検討を行っていま

す。仕様の確認から構造計算、法規、建築条件、施

工性、据付時の安全性、メンテナンス性を考慮した

設計を行い図面に反映していくため、日々勉強が必

要だと感じています。用途により異なる表現の図面

を見比べながら最適な答えを見つけていく作業は、

謎解きのような面白さもあります。

３. 趣味など

　早寝早起きの朝型タイプであることもあり、朝焼

けを見るのが好きです。

　暗闇から白んできて、ピンク → 赤 → オレンジ

→ 黄色と刻々と変わる空の色を見ていると、眠い日

も活力が湧いてきます。

４. 読者へのメッセージ

　2006年よりこの仕事に携わり、中途入社を経て現

在に至っています。その間二人の子に恵まれ産休、

育休を挟みましたが、周囲の優しいサポートに支え

られて、挫けることなく仕事を続けることができて

います。

　産休以前と比べて大きく変わってしまった生活に

不安を感じていましたが、幸い育児休業復帰後も以

前と業務内容が変わらなかったため、集中して業務

に取り組むことができました。

　実際に長期にわたり休業し、復帰後は突発的な休

暇も増えてしまう中、以前は重要性を知ってはいま

したが、理解していなかった事が沢山あったことに

気づきました。「報連相」はその一例で、業務時間

が限られてしまっている中、他の担当者へ業務を問

題なく引き継ぐため、経緯がすぐにわかるように気

を付けています。限られた時間を有効的に使って、

いかに成果を出すかがこれからの課題です。

　今後は長い間サポートしてくださった周囲の方々

に少しでも恩返しができるように、一層業務に励ん

でいきたいと思います。

５. 上長のコメント

　東芝エレベータの強みでもある3D-CADによる設計

を効率的に使いこなし、責任感と向上心は誰にも負

けない程、全力で業務に取り組まれています。子育

て、家事と仕事を両立し、ワークライフバランスを

実現されています。限られた時間内で成果を出す、

パワフルな行動は素晴らしいと思います。

　今後も在宅勤務や休暇制度を上手く活用して業務

に取り組んでもらい、更なる成長に大きな期待を寄

せています。




